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令和６年度公益財団法人栃木県民公園福祉協会の幹部を目指す40～45歳の中堅職員の採用試

験を実施します。また、試験に先立ち、当協会の概要や試験の実施方法等の説明会を次のとおり

行いますのでご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎ 受験資格 

 昭和54(1979)年4月2日～昭和60(1985)年4月1日に生まれた者 

 ※技術・ノウハウの継承の観点から、対象を特定の年齢層に限定しています。 

 

◎ 採  用 

   採用は、令和7(2025)年4月1日（予定）です。ただし、採用の日から3か月間は条件付き採用（試

用期間）となります。なお、採用に関する手続きについては後日通知します。 

 

◎ 給 与 等 

   当協会の給与規程に基づき、学歴および経験等を考慮の上、初任給を決定します。 

   月額：28万円～32万円（40歳前後の職員の実績）、定期昇給あり 

   賞与：年2回、4.5か月分（採用2年目以降。令和5年度実績） 

   このほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手当等がそれぞれの条件によって支給されま

す。 

 勤務日は原則4週8休制、勤務時間は8時30分～17時15分まで（休憩1時間）が基本となりま

す。 

 

 

令和６年度 公益財団法人栃木県民公園福祉協会 

  職 員 採 用 試 験 説 明 会 案 内 

採 用 試 験 説 明 会 

◎ 実施日時  令和6(2024)年12月1日(日) 10：00～12：00 

◎ 会  場  栃木県総合運動公園 合宿所２階 会議室 

  宇都宮市西川田4丁目1番1号 

◎ 申込方法  別紙「説明会参加申込書」を郵送、持参またはメールにて、当協会 

   事務局までご提出ください。※提出先住所等は申込書に記載しています 

◎ 受付期間  令和6(2024)年11月11日(月) ～ 11月27日(水) 

●持参の場合は土・日・祝日を除く９時～17 時までの間で受付けます。郵送の場合は令和 6(2024)年

11月27日(水)17時必着です。 

●説明会への当日参加はできません。必ず「参加申込書」により事前申し込みをしてください。 

●当説明会にて、採用試験の申込方法等の説明を行います。採用試験の受験に当たっては当説明会へ

の参加が必須となりますので、ご留意願います。 


